
Membina Hubungan Baik Dengan Staf Bawahan & Rakan Sekerja 

 
Hubungan yang baik dan harmoni di antara majikan dan pekerja 
membantu mewujudkan perhubungan kerja yang mantap di tempat 
pekerjaan. Oleh itu adalah penting bagi kedua-dua pihak berusaha untuk 
mengekalkan perhubungan baik yang berterusan antara satu sama lain. 
Keharmonian di tempat kerja bukan sahaja membantu memelihara 
kepentingan majikan dan warga pekerja tetapi juga membantu 
meningkatkan pembangunan negara yang berterusan. 
 

 
 
 


